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 تعالی بسمه
  وقت(وقت/ پاره)تمام قرارداد مسئول فنی معدن

 .…………………سازمان نظام مهندسی معدن استان 

 فنی معدنمسئولخانوادگی نام و نام                                    ی(قانون لیوك ایپروانه اكتشاف /درخواست دارنده) كارفرما خانوادگیو نام نام
                               ..................................................................................                                                                ................................................................ 

 ء:هر و امضام                                                                                                                 ء:مهر و امضا                           
 

 

 
نامه آيین 102ماده  ليذ 1و تبصره قانون نظام مهندسی معدن  4اجرای ماده راستای کار و در  قانونچارچوب در اين قرارداد 

بین خانم/آقای/شرکت............................................ مافی فنی معدن،قانون معادن و بر اساس شرح و شرايط شغل مسئول اجرايی
ملی ....................................... کداقتصادی....................................... کد کارگاهی سازمان کد ملی/شناسه  فرزند ................................ با

......................، کدپستی ..................................، .....تأمین اجتماعی ................................  به آدرس .....................................................................
الکترونیکی ................................... پستشماره تلفن ثابت........................................ و شماره تلفن همراه ............................................... و 

 يندر ا که.....................................  نامه پیوست(بردار به استناد وکالتبردار معدن )وکیل بهرهبهرهکشف/  یگواه دهدارنبه عنوان 
 يخ........... و تار.................... یمل ........................................ با کد یطرف و خانم/آقا يکشود از یمیده نام (کارفرما)اول  طرفقرارداد 

يت گرايش ......................................... شماره عضو با.............................  مقطع کارشناسی تولد............................ مدرک تحصیلی
تاريخ   ..........با پايه  ..........زمینه دوم  ..........با پايه  ..........نه اول زمی ............................ .....................  دارنده پروانه اشتغال در رسته

................................... به آدرس  استانمعدن  ینظام مهندس عضو سازماناعتبار.................................  يخصدور ........................... تار
ثابت........................................ و  لفن..................................، شماره ت ی.................................................................................، کد پست...............

 (معدن فنیمسئول)دوم  طرفقرارداد  ينکه در االکترونیکی ............................و پست  شماره تلفن همراه ...............................................
 گردد.شود از طرف ديگر، تحت شرايط ذيل در کمال صحت و اختیار تام منعقد مینامیده می

ن نظام مهندسی معدن فنی معدن در مدت قرارداد تغییر يابد در اسرع وقت به سازمامسئول اي کارفرماچنانچه نشانی  -تبصره 
نامه به نشانی مندرج استان و طرف ديگر اطلاع داده شود، در غیر اينصورت اسناد يا مکاتباتی که از طريق پست سفارشی يا اظهار

 هد شد.گردد، ابلاغ شده تلقی خوادر اين قرارداد ارسال يا بلاواسطه تسلیم می
  

 :قرارداد موضوع -1 ماده
وقت، منطبق با طرح مصوب براساس قوانین معادن، کار و نظام وقت/ پارهصورت تماملیات استخراج بهفنی و هدايت عممسئولیت 

با ....... .های مربوطه برای معدن .......................... با درجه .ها و شرح شغلنامهها، نظامها، دستورالعملنامهمهندسی معدن، آيین
 ..........................   )نامه ورخم........... ............ه .شمار به کشف یگواه /برداریبهره پروانه دارای .............ی .................شماره شناساي

 تجارت و معدن صنعت، کل اداره ویس از ........ ......................... مورخ..............................  شماره به صادره مدارک تکمیل درخواست
ا مشخصات جدول ب ..........................روستای  .............................بخش  ......................... شهرستان ......................استان  در واقع( استان

 معدن.  مهندسی نظام سازمان قرراتم و دادقرار اين مفاد به توجه به کارفرما با برداری معدن، متعلقذيل مطابق با پروانه بهره
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 تعالی بسمه
  وقت(وقت/ پاره)تمام قرارداد مسئول فنی معدن

 .…………………سازمان نظام مهندسی معدن استان 
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                               ..................................................................................                                                                ................................................................ 

 ء:هر و امضام                                                                                                                 ء:مهر و امضا                           
 

 

 

 
 قرارداد: مدت -2 ماده

 تأيید با و طرفین موافقت با که گرددمی ........ ماه تعیین مدت به لغايت ............................ تاريخ ....................... از قرارداد مدت 

 .باشدمی تمديد قابل استان ............................. معدن مهندسی نظام سازمان کتبی
 يد از يک سال شمسی بیشتر باشد.فنی معدن نبامدت قرارداد مسئول -1تبصره 
برداری در صورت موافقت اداره کل صنعت، معدن و تجارت کارفرما لازم است در صورت پايان مدت اعتبار پروانه بهره-2تبصره 

دام قرارداد اق نيابرداری با مراجعه به سازمان نظام مهندسی معدن استان نسبت به بروزرسانی استان مبنی بر تمديد پروانه بهره
 نمايد.

 زمانی فاصله در کارفرما فعالیت صورت دربرداری قبل از انقضای مدت قرارداد خاتمه يابد چنانچه مدت پروانه بهره -3تبصره 
 لازم و است باقی خود قوت به فنی معدنمسئول قرارداد تمديد، جهت برداریبهره پروانه ظهرنويسی زمان تا پروانه اعتبار اتمام
 .نمايد اقدام سنم سامانه در مربوطه هایگزارش ارائه به نسبت کارفرما، به يادآوری ضمن نی معدنفمسئول تا است

 گردد موافقت معدن موقت تعطیلی با اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان از کارفرما درخواست بر اساس چنانچه -4تبصره 
  يابد.می خاتمه قرارداد موقت تعطیلی با موافقت تاريخ از
مدت قرارداد ضمن مکاتبه با سازمان نظام مهندسی معدن استان نسبت  ءکارفرما بايستی حداقل يک ماه قبل از انقضا -5 صرهتب

 .نباشد فنیمسئول فاقد مقطعی هیچ در معدن که طوری به نمايد اقدام جديد قرارداد انعقاد يا و قرارداد ديدبه تم
 معدن استان، فاقد اعتبار است. یسازمان نظام مهندس رخانهیقرارداد بدون ثبت در دب نيا -6 تبصره

 مبلغ قرارداد و نحوه پرداخت آن: -3ماده 
محاسبه  یالزحمه مشاغل براو دستورالعمل تعرفه حق یخدمات مهندس یگذارمتیق یقرارداد مطابق مبان نيا یالسعحق -1-3

صوب م مقررات طبق... ......... کار یسخت بي... و ضر........ یامنطقه بيضر ،............ معدن اشتغال و با در نظر گرفتن درجه زانیم
 از ستيبایم که باشدیمقرارداد  نیتوافق طرف مورد اليماهانه .............................. ر معادل يرانمعدن ا یسازمان نظام مهندس

سازمان نظام  شده معرفی هایسامانه درفنی معدن سئولم ماهانهدرج گزارش  وپس از ارائه  ماه، هر انيپا درکارفرما  یسو

 ماده معدنی فرعی: ماده معدنی اصلی: نام معدن:

 
 نگ تزئینی و نما                س -1
 وباز                                 ر -2
 سنگ        يرزمینی غیر زغالز -3
  سنگ            يرزمینی زغالز -4

 ذخاير

  قطعی
  احتمالی

  معج
 ذخیره استخراجی طبق طرح:

 درجه معدن: عمر معدن: ظرفیت سالانه طبق طرح:
 تعداد پرسنل: برداری:نسبت باطله طرح: گذاری بر اساسمیزان سرمايه

 تاريخ اعتبار پروانه: تاريخ آخرين تمديد پروانه: برداری:تاريخ صدور پروانه بهره
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 نزد............. ...........................................( ..................................................شبا)شماره حساب شماره به شانيدر وجه امهندسی معدن، 
 .گردد پرداخت.. ...................................... بانک

 بوده قرارداد مبلغ مازاد مبلغ اين است کرذ شايان. گردد پرداخت کارفرما سوی از بايستی افزوده ارزش بر مالیات مبلغ -تبصره
 . گرددمی پرداخت کارفرما توسط مجزا بصورت و

 و معدنفنی مسئول شغل طيشرا و خارج از موارد مندرج در شرح معدن فنیخدمات مسئول زانیم شيدر صورت افزا -2-3
 .شد خواهد ضافها قرارداد مبلغ به استانمعدن  یمهندس نظامبا نظر سازمان  یقانون فاتيتشر یپس از ط یوهای مسئولیت

 لومتریک 50کار و با فاصله حداقل  طیز محاطبق دستور کارفرما، درخارج  تيمورأفنی معدن به مدر صورت اعزام مسئول -3-3
 مبلغ نيا .ردیگیتعلق مفنی معدن معادل حداقل يک روز حقوق پايه ماهانه مسئولبه  تيمورأارداد حق مقر یاز محل اجرا

حاسبه و پرداخت قانون کار م 39بر اساس ماده  تيمورأالعاده موقفو  باشدیمدت کار ماهانه قابل پرداخت م %30حداکثر تا 
 .عهده کارفرما استبر  اقامت و غذا، رفت و آمد نهيهز . پرداخت خواهد شد

در صورت تمديد قرارداد پس از انقضای مهلت آن مبلغ قرارداد تابع تعرفه سال مورد نظر در قرارداد جديد و اعلام از سوی  -4-3
 شورای مرکزی خواهد بود.

ه کل صنعت، معدن جور ادارميی را با اجرا اتیعمل بخواهد برداری،عملیات استخراج و بهره خلال کارفرما در که یصورت در -5-3
 فنیمسئول فنی معدن اطلاع دهد وبايد يک ماه قبل، موضوع را به مسئول دهد، خاتمه را قرارداد نيا و قیتعل و تجارت استان

 بلافاصله بايستمی سپس و داشت خواهد را قرارداد الزحمه ماهانهحق افتيدر استحقاقمدت زمان اشتغال،  تناسب به معدن
ظام مهندسی معدن و سازمان ن استان تجارت و معدن صنعت، اداره کل به فنی معدنتوسط مسئول فیکلت نییتع جهت مراتب

 استان اطلاع داده شود.
ی، تهیه بردارطرح بهره هیته مانند گريد دماتخ شامل و است معدن فنیمسئول الزحمهحق شامل فقط قرارداد نيا مبلغ -6-3

 یبراساس مبان هاآنیهانهيهز شده، فيتعر شغل طيشرا و شرح از خارج یخدمات انجام رتصو در باشد،ینم نقشه توپوگرافی و...
 .بود خواهد پرداختقابل  یو تعرفه خدمات مهندس یگذارمتیق

ين در زمان خاتمه مدت قرارداد نیاز به ارائه گزارش استخراج واقعی و تهیه نقشه توپوگرافی معدن باشد ا در صورتی که -7-3
 باشد.تعهد کارفرما میمورد در 

قابل  فنی معدنمسئول به کار اضافه کار، قانون 59 ماده وفق شدهبینیپیش ساعات بر مازاد کار اضافه انجام صورت در -8-3
 .است پرداخت

 

 :بیمه -4 ماده

 يخ عقد قرارداد نزداز تار فنی معدنمسئول بیمه نمودن به موظف کارفرما کارو مقررات جاری کشور، قانون 148 ماده موجب به

باشد و فقط سهم بیمه شده مطابق مقررات سازمان تأمین اجتماعی نسبت به مدت کارکرد وی در ماه می تأمین اجتماعی  سازمان
 گردد.فنی معدن کسر میالزحمه مسئولاز حق

 

 :سالانه عیدی -5 ماده

فنی معدن مسئول نهعیدی سالا ، و رفاه اجتماعیکار عاون،تبخشنامه های وزارت و  قانون کار موجب گردد، بهکارفرما متعهد می
 نمايد. را به نسبت مدت کارکرد وی پرداخت
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 :كار پایان مزایای و سنوات حق -6 ماده

 ه نسبتب نظام مصلحت تشخیص مجمع 25/08/1378 مورخ مصوبه و کار قانون 24 ماده طبق کار پايان مزايای و سنوات حق

 .گرددمی پرداخت فنی معدنمسئول کارکرد
 

 :هامرخصی -7ماده

 مرخصی استحقاقی ماه کي از استفاده حق معدن وقتتمام فنیمسئول کارکرد، سال هر ازاء به کار قانون 64 ماده به عنايت با
 صیمرخ میزان رکا قانون 68 ماده طبق کار بودن فصل صورت در روز( 5/2 معادل داشت )ماهانه خواهد را مزد از استفاده با

 .شد تعیین کارکرد هایماه حسب بر استحقاقی
 
 ن:معد فنیتعداد روزهای كاری مسئول -8اده م

وز در ماه )به ر 30 زانیبه م 4و 3، 2، 1در صورت تمام وقت بودن در معادن درجه  معدنفنی مسئول یکار یتعداد روزها
 استفاده ینگچگو دستورالعمل" مطابق 4 درجه معادن رد( و در صورت پاره وقت بودن یتعطیل رسم یها و روزهاجمعه یاستثنا

و  یکار یهاروز تعداد "طيواجد شرا یبا شغل در صورت کمبود تعداد اعضا یفن تیاستثنا به منظور انطباق صلاح طيشرا از
 .گرددیممعادل دوبار در هفته تعیین  ديبازد

 
 فنی معدن: هدات و تکالیف قانونی مسئولتع -9ماده 

 با مرتبط هاینامهنظام و هادستورالعمل ها،نامهآيین و معدن مهندسی نظام و معادن قوانین از کامل آگاهی با معدن فنیمسئول
با رعايت امانت،  با دقت  به شرح ذيل فنی، مسئول شغل شرايط و شرح مطابق را خود وظايف گرددمی متعهد قرارداد موضوع

 نمايد: اجرا دقیق و کامل طور هکامل و با در نظرگرفتن اخلاق مهندسی ب
 فنی معدنمسئول قرارداد و تعهدات حاوی اسناد و مدارک امضاء و نظام مهندسی معدن استان سازمان در حضور 

 برداری مصوبمسئولیت اجرای دقیق عملیات طبق طرح بهره 

 های لازم در حدود شرح و ترللیات اجرا شده بصورت الکترونیکی يا فیزيکی و کنهای ماهانه عمارائه به موقع گزارش
 و کارفرما شرايط شغل مصوب و ارائه به سازمان نظام مهندسی معدن استان و اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان

 در عالیتف صورت در و تذکر کتبی برداریبهره شده پروانه درج حدود در معدنی هایفعالیت برای لازم هایکنترل 
عت، معدن و اداره کل صن به کتبی صورت به اعلام موضوع ادامه تخلف، صورت و در رفرماکا به معدن محدوده از خارج

 .سازمان نظام مهندسی معدن استان و استان تجارت
 باشند و چنانچه اختلافی در اين مورد فنی معدن میکلیه کارکنان شاغل در معدن ملزم به اجرای دستورات مسئول

عمل  عت، معدن و تجارت استان و سازمان نظام مهندسی معدن استان ملاک، نظر اداره کل صنوجود داشته باشد
 خواهد بود.

 صورت رد ،مصوب یبرداربهره طرح یفن مفاد با محدوده در يیاجرا اتیعمل تطابق کنترلضمن  معدن فنیمسئول 
سازمان  ت استان،مراتب را به اداره کل صنعت، معدن و تجار یستيبا طرح مصوب با یمعدن اتیعمل رتيمغا مشاهده

   .ديمعدن استان و کارفرما اعلام نما ینظام مهندس
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 صنعت کل دارها به اطلاع محض به بايد را حادثه خبر فوری، و لازم اقدامات انجام معدنی ضمن حوادث وقوع هنگام در 
در  عتسا 72مدت  ظرف را حادثه گزارش و اعلام تلفنی صورت به استان معدن مهندسی نظام سازمان تجارت، معدن

 کل اداره و استان معدن مهندسی نظام سازمان بهو  یلدر سامانه سنم تکم ياشده اعلام حادثه  یهته یهاقالب فرم
 نمايد. ارسال استان تجارت و معدن صنعت،

 خدمات از ادهاستف به ازین یلیتکم و یاصلاح یهاطرح با هاکنترل از یاپاره انجام یبرا ی معدنفنمسئول چنانچه 
 تمعدن و تجار صنعت،واداره کل  کارفرما به کتباً را موضوع باشد داشته گريد یهارشته مهندسان ینظارت اي یامشاوره
 نهيهز به ازین دمور خدمات و دينمایم ذکر را متعلقه الزحمهحق حدود و ازین مورد خدمات زانیم آن در و اعلاماستان 
 .شودیم انجام کارفرما

 ( قضايی و حاکمیتی راجعم استثای به) قرارداد اين از خارج ثالث اشخاص قبال در تعهدی گونهیچه فنی معدنمسئول
 داشته حاضر اردادقر طرفین علیه ادعايی قرارداد اين موجب به توانندنمی نیستند قرارداد اين طرف که اشخاصی و ندارد
 .باشد شده تصريح و عريفت مجزا طور به مسئولیت اين کشور جاری قوانین در آنکه مگر باشند

 يا دولتی هایشرکت و مؤسسات ها،دستگاه در وقتپاره يا وقتتمام اشتغال صورت در نمايدمی تعهد فنیمسئول 
 سازمان به تباً ک را مراتب ها،صندوق ساير و مسلح نیروهای يا درمانی خدمات اجتماعی، تأمین بیمه داشتن خصوصی،

 .دهد اطلاع استان معدن مهندسی نظام

 به تباًک را مراتب تکمیلی، تحصیلات مقاطع در بودن دانشجو و تحصیل ادامه صورت در دينمایم تعهد یفنمسئول 
 .دهد اطلاع استان معدن مهندسی نظام سازمان

 د.قراردا مدت تمام در معدن فنیمسئول شغل شرايط و شرح در مصوب خدمات مطابق شرح فنی خدمات انجام 
 ثبت معدن لمح در موجود دفتر و ماهانه گزارش در را خود و پیشنهادهای نظرات است وظفم فنی معدنمسئول 

 .نمايد نظارت مزبور پیشنهادهای اجرای بر و نموده

  معدن فنیمسئول و مابايستی کارفر برداری،بهره عملیات اجرای خلال در قرارداد خاتمه يا تعلیق يا فسخ صورت در 
 را معدن تردفا و کارگری تأسیسات و آرايیکانه کارخانه تأسیسات معدن، کارهای جبهه شامل معدن کلی وضعیت

 اتفاق به مرحله آن تا شده انجام کار وضعیت بايستمی طرفین از کدام هر همکاری عدم صورت در. نمايند صورتجلسه
 صورتجلسه کارفرما زينهه به دادگستری رسمی کارشناس نفر يک همراه به استان سازمان نظام مهندسی معدن نماينده
 .نمايند

 ها،نامهآيین کار، قانون معدن، قانون معدن، مهندسی نظام  قانون با مطابق نشده ذکر ماده اين در که مواردی ساير 
 .باشدمی معدن فنیمسئول شغل شرايط و شرح و هانظامنامه ها،دستورالعمل

 ر(:برداعهدات و تکالیف قانونی كارفرما )بهرهت -10ماده 
 متعهد قرارداد وضوعم با مرتبط هایدستورالعمل ها،نامهوآيین معدن مهندسی نظام و معادن از قوانین کامل آگاهی با کارفرما

 نمايد: اجرا دقیق و کامل طور به شرح ذيل به را خود وظايف شرح گرددمی
 در یرفاه اتامکان و غذا تهیه و ناسکا معدن، محل تا معدن فنیمسئول سکونت محل از ذهاب و اياب لهیوس نیتأم 

 توسط ن،یتأم عدم صورت در و است کارفرما عهده به بازديدها انجام زمان در معدن فنیمسئول نیاز مورد عرف حد
 یشخص افربرمس یهاآژانس تعرفه مطابق ذهاب و ابيا نهي. هزکارفرماستعهده  بر آن یهانهيهز و تأمین یفنمسئول
 . شد دخواه پرداخت و محاسبه
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 ماده موضوع تالزاما با مرتبط اسناد یمعدن اتیعمل یاجرا مدت تمام در تا دينما اتخاذ یبیترت است مکلف کارفرما 
 و یبرداربهره پروانه ريتصو مصوب، يیاجرا یهانقشه ،یبرداربهره طرح جمله از معادن قانون يیاجرا نامهنيیآ 106
 .شود ینگهدار معدن محل در را نيناظر گريد و ی معدنفنمسئول ديبازد یهاگزارش ثبت مخصوص دفتر

 فنی معدن را به طور دقیق اجرا نمايد و در غیر های مسئولکارفرما مکلف است نکات فنی و ايمنی مندرج در گزارش
 اين صورت عواقب احتمالی به عهده وی خواهد بود.

 لوازم  زات،یتجه آلات،نیاز ماش نهیو به حیستفاده صحا ،یو بهداشت یحفاظت ،یمنيا یهادستورالعمل قیدق یریکارگبه
 نکیع و دستکش ،یمنيا کلاه ،یمنيا کفش بلیق از) یفرد حفاظت ليوسا و مناسب کار لباس نیتأمو  ازیمورد ن

 حوادث از یریشگیپ یبرا لازم داتیتمه کار، بهداشت و یمنيا ،یفن مسائل آموزشالزام در جهت  نی...( همچنو یمنيا
 .باشدیم کارفرما عهده بر معدن در کار از یناش

 فنی معدن را مطابق مفاد قرارداد فی مابین مشروط بر آنکه قبلا به وی ابلاغ شده بايست تخلفات مسئولکارفرما  می
دسی معدن باشد به سازمان نظام مهندسی معدن استان گزارش و درصورت نیاز به شورای انتظامی سازمان نظام مهن

 نمايد. استان شکايت
 باشد.های قانونی کارفرما نمیفنی معدن رافع مسئولیتهای مندرج در شرح وظايف مسئولپذيرش مسئولیت 
 رداخت درصورت توقف عملیات بدون دريافت مجوز از اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان کارفرما موظف به پ

دهی لازم از معدن فراهم زارشفنی جهت بازديد و گبايست هماهنگی لازم با مسئولفنی بوده و میالزحمه مسئولحق
 آورد.

 اين قرارداد، حتی در صورت عدم فعالیت استخراجی )به  3فنی معدن مطابق ماده الزحمه ماهانه مسئولپرداخت حق
باشد، یاستثنای مجوزهای صادره از سوی اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان( جز تکالیف قانونی کارفرما م

متعهد  ،اعضا ایو حرفه یحسب نظر کمیته نظارت بر خدمات فنت تأخیر در پرداخت حقوق و دستمزد کارفرما درصور
 باشد.فنی معدن میدرصد به ازای هر ماه تأخیر در حق مسئول 2به پرداخت زيان تأخیر تاديه و جبران خسارت معادل 

 مهندسی نظام ازمانس به را مراتب فنیمسئول هانهما گزارش دريافت عدم يا حضورعدم صورت در است مکلف کارفرما 
 نمايد. گزارش معدن استان

  ا اداره کل بکارفرما مکلف است در صورت ادامه عملیات معدنی، يک ماه قبل از اتمام مهلت قرارداد ضمن هماهنگی
 اقدام نمايد. فنی معدن ديگرصنعت، معدن و تجارت استان نسبت به تمديد آن يا عقد قرارداد جديد با مسئول

 فنی امور انجام های لازم وبرای بازديد، اعمال کنترل را لازم تدارکات و شرايط، ضوابط و تمهیدات است مکلف کارفرما 
 اعمال و بازديد وندر در است ممکن که موانعی و نمايد فراهم قرارداد اعتبار دوره در معدن را فنیمسئول توسط معدن
  .نمايد فبرطر را آيد بوجود هاکنترل

 واگذار ایحرفه صلاحیت دارای هایشرکت يا افراد به را کار اجرای قرارداد، اين مدت تمام در گرددمی متعهد کارفرما 
 نمايد.

 به را مراتب تغییرات جامان از قبل است موظف باشد داشته را برداری مصوببهره طرح در تغییر قصد کارفرما هرگاه 
 دهد. طلاعا استان معدن مهندسی نظام سازمان و فنی معدنمسئول و ت استانصنعت، معدن و تجار کل اداره

 و زمان بايد ابلاغیه اين در دهد، معدن اطلاع فنیمسئول به کتباً را اجرايی عملیات شروع بلافاصله است کارفرما مکلف 
 شود. ذکر عملیات نوع
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 اشخاص توسط موقع به داندمی ضروری را آن انجام فنی معدنمسئول که را آزمايشی انجام هرگونه است مکلف کارفرما 
 .دهد قرار فنی معدنمسئول اختیار در معقول مدت ظرف را آن نتايج و انجام داده صلاحیت واجد حقوقی يا حقیقی

 ود،ش متوقف کل صنعت، معدن و تجارت استان اداره يا دولتی مراجع توسط معدنی عملیات ادامه که صورتی در 
 دوره در شده انجام هایکار قبال در فنی معدنمسئول کار، ادامه صورت در و داشت نخواهد را کار امهاد حق کارفرما
 به کتباً ساعت 24 ظرف را کار شروع مراتب است مکلف کارفرما توقف موانع رفع صورت در. ندارد مسئولیتی مذکور

 .دهد اطلاع فنی معدنمسئول
 در کار هب مشغول عوامل و معدن پرسنل فوت يا جرح خسارت، به منجر ثحواد از پیشگیری برای است مکلف کارفرما 

 طبق را مرتبط هایکارگاه و کارگری تأسیسات درمحل معدن زيستمحیط حفظ و ايمنی بهداشت، تدابیر کارگاه،
 مصوب عهموضو هاینامهآيین ساير و اجتماعی رفاه و کار تعاون، وزارت مصوب معدنی هایکارگاه حفاظتی نامهآيین

 رساند. انجام به فنیمسئول تذکر حسبخود  وظايف حدود در ذيصلاح مراجع
 کار به اغلش عوامل و کارگران کلیه بیمه حوادث اجتماعی ، تأمین بیمه پوشش قرارداد، اين در است مکلف کارفرما 

 .نمايد نظورم خود تعهدات جزء( جرايم و خسارت جبران برای کافی پوشش با) احتمالی حوادث مقابل در را کارگاه در
 قانونی، روش هر هب ديگر حقوقی يا حقیقی اشخاص به کارفرما  طرف از معدن برداریبهره پروانه انتقال صورت در 

نظام مهندسی  سازمان ريقط از را جديد برداربهره با حاضر قرارداد انتقال ترتیب انتقال، با همزمان است موظف کارفرما
 باقی خود قوت به نآ مدت پايان تا فنی معدنمسئول قرارداد تعهدات بديهی است کلیه و دهدا انجام معدن استان

   .باشدمی آن مفاد اجرای به متعهد گیرنده انتقال و است

 ها، نامهر، آيینساير مواردی که در اين ماده ذکر نشده مطابق با قانون نظام مهندسی معدن، قانون معادن، قانون کا
 باشد.فنی معدن میها و شرح و شرايط شغل مسئولنامه، نظامهادستورالعمل

 
 حل اختلاف: -11ماده 
بر قصور  یمبن ین،از طرف يکهر  یعادر اثر اد ياقرارداد  ينا فادم یرکه در مورد تفس اتیتوانند اختلافیقرارداد م ینطرف -1-11

 یداور یأته يقطر از صورتينا یرو در غ فی مابین با مذاکره ابتدا  موضوع را يد،نمایدر انجام تعهدات خود بروز م يگرطرف د
 .يندصالح حل و فصل نما قضايی مراجع ياو  ( اعضا ای حرفه و فنی خدمات بر نظارت )کمیته
 هیأت رأیو  تشکیل دعوی، طرفین از يک هر شکايت دريافت از پس روز 10 مدت ظرف حداکثر سازمان داوری جلسه -2-11

 توانند می طرفینصادره،  یرأاز  نیطرف استنکاف صورت در و گردد صادرجلسه  لیپس از تشک هفته کي مدت ظرف ديبا یداور
 استان معدن یمهندس نظام سازمان و نمايند مراجعه قضايی و کار قانون مراجع از اعم ذيربط مراجع ساير به

 . داشت نخواهد یتیمسئول گونهچیه خصوص نيا در..... .......................................
 سازمان یانتظام یشورا در مربوطه موارديا اعلام شکايت کارفرما  معدن فنیمسئول یاحتمال تخلف اي قصور درصورت -تبصره

وطه به اداره موارد مرب برداربهره یاحتمال تخلف و قصور صورت در و شودیم یریگمیتصم و یبررس استان معدن یمهندس نظام
 ارجاع خواهد شد.   ربطيمراجع ذ رياستان و سا عدن و تجارتصنعت، مکل 
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 فسخ یا خاتمه قرارداد: -12ماده 
 ی،کتب یو استعفا یتواند طبق مفاد قرارداد منعقده با اعلام قبلیبه فسخ قرارداد م يلدرصورت تما معدن فنیمسئول -1-12

 فنیمسئول یجاهرا ب یگريماه، فرد د کياست حداکثر ظرف مدت کارفرما مکلف  صورتني. در اديدرخواست لغو قرارداد را نما
 یهاتیو مسئول فيدار انجام وظاهمچنان عهده یفنی قبلمسئول د،يفنی جدمسئول ی. تا زمان معرفدينما یو معرف نییتع معدن

 یباشد. در صورت عدم معرفیقرارداد م نيا 3مطابق ماده  یو یايخود خواهد بود و کارفرما هم موظف به پرداخت حقوق و مزا
اشتغال  تیفسخ و ظرف نیماب یدرخواست، قرارداد ف خيماه از تار کيکارفرما، بعد از گذشت  یاز سو نيگزيفنی جامسئول
 آزاد خواهد شد. آن یمابق و کسرزمان اشتغال  مدت بامتناسب فنی مسئول
فنی معدن جايگزين قابل پذيرش سئولمشروط به معرفی طرفه قرارداد از سوی کارفرما، صرفاً مرخواست فسخ يکد -تبصره

ع اجرای عملیات معدنی خواهد بود، مگر در مواردی که بنا به اعلام اداره کل صنعت، معدن و تجارت استان، عوامل خارج از يد مان
 شود.

 به را مراتب تواندمیفرما رکا مربوطه، دستورالعمل با مطابق محوله وظايف انجام از فنی معدنمسئول عدول صورت در -2-12
ات فنی و داوری )کمیته نظارت بر خدم هیأت در بررسی از پس مراتب تا نظام مهندسی معدن استان اعلام استان سازمان

 همچنان فنی معدنمسئول داوری هیأت سوی از نتیجه اعلام از قبل تا. گردد اعلام آن خصوص در مقتضی تصمیم ای(،حرفه
. باشدمی قرارداد اين 3 ماده در مندرج مزايای و حقوق پرداخت به موظف هم کارفرما و بوده خود قانونی يفوظا انجام دارعهده
 عدن استانمنظام مهندسی  سازمان رئیس به را مراتب فنیمسئول قصور دانستن محرز صورت در بررسی از پس داوری هیأت
 نعقده به قوت خود باقی است.م رأی شورای انتظامی قرارداد منمايد. تا اعلااعلام می  انتظامی شورای به وی معرفی جهت
قابل طرح در  یطار قبلقرارداد با اخ ينا ،از مقررات قانون کار یو تخط خود تعهدات انجام کارفرما در قصور صورت در -3-12
فسخ قرارداد معد ياص فسخ در خصو مراجع ينا نظريهو  بوده قضايی مراجع يا وقانون کار  يصلاحسپس مراجع ذ و داوری هیأت

 یریگیمتصم و یفتکل نتعییمراتب را جهت  یهیتوج يلبا ارائه دلا یزارائه و سازمان ن نظام مهندسی معدن استان به سازمان استان
 .نمايد می ارجاع صنعت، معدن و تجارتکل  ادارهبه 

 از قبل تجارت استان صنعت، معدن وکل  اداره یديهتأيموقت و دائم معدن با ارائه  یلیتعط اي پروانه ابطال صورت در -4-12
 یتلق افتهيقرارداد خاتمه توسط کارفرما معدن فنیبه مسئول موضوع نياز ابلاغ ا پسماه  کي ،معدن فنیمسئول قرارداد یانقضا

 .شد خواهد ارجاع فنیمسئول اشتغال تیظرف اصلاح جهتمعدن استان  یمهندس نظامبه سازمان استان  و مراتب کتباً  گرددیم
در  فنی معدن مسئولیتی در قبال حوادثی که در دوره تعلیق و يا توقف کار و يا بعد از فسخ يا خاتمه قراردادمسئول -5-12 

 شود را ندارد.خسارت به اشخاص يا کارگاه می افتد و منجر به هر گونهآرايی اتفاق میمعدن و تأسیسات کارخانه کانه
برداری را دريافت يا تمديد نمايد اه از مدت قرارداد )مندرج در اين قرارداد( کارفرما نتواند پروانه بهرهم چنانچه ظرف يک -6-12

فنی معدن قابل فسخ يا از دريافت آن منصرف گردد و مقدمات اجرايی عملیات معدنی را فراهم ننمايد، قرارداد از طرف مسئول
 ب با مدت کارکرد بايستی پرداخت گردد.ن توسط کارفرما متناسفنی معدالزحمه مسئولباشد و  حقطرفه میيک

فنی معدن در زمان مهندسی معدن استان موظف است در صورت عدم ارائه گزارش ماهانه توسط مسئول سازمان نظام -7-12
فنی معدن ئولمقرر در شرح و شرايط شغل مربوطه، ضمن ارسال يکبار اخطار به نامبرده، در صورت عدم پاسخگويی از سوی مس

ی انتظامی استان ضمن هماهنگی با کارفرما، مراتب را جهت تعیین وضعیت ادامه همکاری و تعیین تکلیف مبلغ قرارداد به شورا
 ارجاع نمايد.
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 تعالی بسمه
  وقت(وقت/ پاره)تمام قرارداد مسئول فنی معدن

 .…………………سازمان نظام مهندسی معدن استان 

 فنی معدنمسئولخانوادگی نام و نام                                    ی(قانون لیوك ایپروانه اكتشاف /درخواست دارنده) كارفرما خانوادگیو نام نام
                               ..................................................................................                                                                ................................................................ 

 ء:هر و امضام                                                                                                                 ء:مهر و امضا                           
 

 

 مهندسی نظام سازمان اعلام با معدن مهندسی نظام انتظامی شورای طرف از بالاتر و 3 درجه قطعی رأی صدور صورت در -تبصره
 خواهد شد.  لغوفنی قرارداد مسئول داد، قرار فسخ بر نیمب معدن

 
 :قرارداد بر حاكم ینقوان -13 ماده

قانون و مقررات سازمان نظام ، ايران اسلامی جمهوری کار قانون قرارداد بر حاکم قانون فنی معدنو مسئول کارفرما روابط در
 در غیر اينصورتو یداور هیأت طريق از ابتدا اختلاف مورد موارد کلیه که توافق نمودند طرفین و باشدمی مهندسی معدن ايران

 .گردد فصل و حل کار قانون طريق از
 

 اسناد ضمیمه  قرارداد -14ماده 
 اسناد قرارداد که جزء لاينفک آن نیز محسوب می شوند عبارتند از: -1-14
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 تعالی بسمه
 وقت(وقت/ پارهتمام) قرارداد مسئول فنی معدن

 .…………………سازمان نظام مهندسی معدن استان 

 
142 

 
 

 معدن استان یصادره توسط سازمان نظام مهندس تیفرم استعلام صلاح -الف
 کارفرما  نماينده نامهمعرفی يا نامهوکالت مستندات -ب
 ناسايی صاحبان امضاء قراردادشکپی مدارک   -پ
 گهی آخرين تغییرات شرکت که صاحبان امضاء مشخص شوند.آ  -ت

 د: اشته شوقرارداد گذ گريطرف د اریفنی در اختمسئول اياز طرف کارفرما  تسيبا یپس از عقد قرارداد م زین لياسناد ذ -2-14
 فنیمسئول پروانه اشتغال ريتصو -الف
 فنی معدنشرح و شرايط شغل مسئول -ب
 برداری معدنطرح بهره -پ
 اکتشافی محدوده کشف گواهی يا برداری معدنتصوير پروانه بهره -ت
 معدنی مواد آنالیزهای و اکتشاف پايان گزارش ،معدن یبرداربهره طرح يی،اجرا یهانقشه  -ث
 ه اسناد ديگری که پس از انعقاد قرارداد و در اجرای مفاد آن تنظیم شود.کلی -ج
 

 مواد و نسخ قرارداد:  -15ماده 
هار نسخه به امضای طرفین ....... در چتبصره به پیوست اسناد در تاريخ ....... /  ........ / ....... 11بند و  18ماده و  15اين قرارداد در 

 معدن استان یسازمان نظام مهندس رخانهیاز ثبت در دب پسبار يکسان می باشند. نسخ قرارداد رسید که همه نسخ دارای اعت
فنی معدن و سازمان نظام مهندسی معدن استان و اداره کل صنعت، معدن و تجارت در اختیار کارفرما، مسئول... .............................

 باشد.استان ................................ می
 

 فنی معدنخانوادگی مسئولام و نامن                        بردار یا وكیل قانونی( بهرهخانوادگی كارفرما )نام و نام
              ..................................................................................                           ..............................................................          ..        

 هر و امضاء:م            مهر و امضاء:                                                                                    
 

 و بررسی قرارداد برای نیاز وردم اشتغال ظرفیت و بوده تأيید مورد و قرارگرفته بررسی مورد......................    خانم /آقای صلاحیت
 .گرديد کسر

 یمهندس خدمات ارجاع مسئول
 امضاء

 جهت آن نسخه يک و ثبت نیز سنم سامانه در و بتث.........................  تاريخ به......................................  شماره تحت قرارداد اين
 .گرديد ريافتد بايگانی

 نظام مهندسی معدن استان سازمان رخانهیدب مسئول
ءامضا


